REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE ,,POZYTYWNA EDUKACJIA W GMINIE

WASOSZ” realizowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Dolnoslaskiego na lata 2014-2020

1. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1 | Nr wniosku RPDS.10.02.01-1Z.00-02-289/18
2 | Priorytet Inwestycyjny, w ramach ktérego jest .
. . 10.Edukacja
realizowany Projekt
3 | Dziatanie, w ramach ktérego jest realizowany | 10.2 Zapewnienie réwnego dostepu do
Projekt wysokiej jakosci edukacji podstawowe;j,
gimnazjalnej i ponadgimnazjalnej
4 | Poddziatanie, w ramach ktérego jest | 10.2.1 Zapewnienie rownego dostepu do
realizowany Projekt wysokiej jakosci edukacji podstawowej,
gimnazjalnej i ponadgimnazjalnej — konkurs
horyzontalny
§1
Definicje

Projekcie — nalezy przez to rozumiec projekt Pozytywna Edukacja w Gminie Wasosz w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoédztwa Dolnoslgskiego na lata 2014-2020

Dyrektorze — nalezy przez to rozumieé dyrektora szkoty biorgcej udziat w projekcie Pozytywna

Edukacja w Gminie Wasosz

Dolnoslaskiego na lata 2014-2020

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa

Zajeciach — nalezy przez to rozumied zajecia organizowane w ramach projektu Pozytywna Edukacja
w Gminie Wasosz w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego na
lata 2014-2020

Uczniu — nalezy przez to rozumiec ucznia szkoty biorgcej udziat w Projekcie

Nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela szkoty biorgcej udziat w Projekcie.

Regulaminie — nalezy przez to rozumiec¢ Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie
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§2
Informacje ogdine

1. Regulamin okresla zasady rekrutacji, w tym naboru i doboru Uczestnikdw Projektu oraz
zasady uczestnictwa w Projekcie.

2. Whnioskodawcg Projektu jest Wojewddztwo Dolnoslaskie, na podstawie  Wniosku o
dofinansowanie projektu nr RPDS.10.02.01-12.00-02-289/18 w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego.

3. Celem projektu jest poprawa jakosci procesu ksztatcenia w kontekscie kompetencji
kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych na rynku pracy. Projekt obejmuje wsparciem
ucznidw i nauczycieli trzech szkét w gminie Wasosz tj. PSP w Ptoskach, PSP w Wasoszu, PSP
w Czarnoborsku.

4. Projekt zaktada organizacje zaje¢ dydaktyczno — wyrédwnawczych, kétek zainteresowan,
organizacje zajec pozaszkolnych rozwijajgcych kompetencje kluczowe uczniéw, wyposazenie
i doposazenie bazy dydaktycznej , podniesienie poziomu kwalifikacji nauczycieli w zakresie
wykorzystania narzedzi cyfrowych w nauczaniu przedmiotowym

5. Okres realizacji Projektu: 2018-09-13 do 2019-06-28.

§3

Grupa docelowa.

1. Grupe docelowg stanowi 449 ucznidw oraz 35 nauczycieli z trzech szkét podstawowych Gminy
Wasosz tj. PSP w Ptoskach, PSP w Wasoszu, PSP w Czarnoborsku tj.:
1.1. Publiczna Szkota Podstawowa w Ptoskach: 64 ucznidéw /35 dziewczynki, 29 chtopcy/;
6 nauczycieli.

1.2. Publiczna Szkota Podstawowa w Wasoszu: 290 ucznidw /165 dziewczynki, 125 chtopcy/:
18 nauczycieli

1.3. Publiczna Szkota Podstawowa w Czarnoborsku: 95 uczniéw /49 dziewczynki, 46 chtopcy/;
11 nauczycieli

84
Procedura rekrutacji

1. Rekrutacja do projektu rozpoczyna sie 31.10.2018 r. i bedzie prowadzona w sposéb ciggty do
uzyskania odpowiedniej liczby uczestnikdéw projektu /uczniéw i nauczycieli/
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2. Rekrutacje ucznidow do projektu przeprowadza dyrektor szkoty/szkota do ktdrej uczeszcza
uczen kandydat.

3. Dyrektor szkoty umieszcza informacje o rekrutacji ucznidw na stronie internetowej szkoty,
szkolnych tablicach ogtoszen oraz zebraniach z rodzicami.

4. Rekrutacja uczniow odbywa sie w oparciu o regulamin oraz wyniki sporzgdzonej przez
dyrektora szkoty/szkote diagnozy przeprowadzonej zgodnie z wytycznymi zawartymi we wniosku
o dofinansowanie w ramach Projektu.

5. Rekrutacja ucznidow obejmuje 3-etapy: test kwalifikacyjny; opinia nauczyciela ucznia z danego
przedmiotu na temat jego wynikdw w nauce; srednia ocen ucznia.

6. Kryteria podstawowe naboru uczniéw:

6.1. Na zajecia wyréwnawcze preferowani sg uczniowie o niskich wynikach w nauce z danego
przedmiotu/wszystkich przedmiotéw.

6.2. Na zajecia dodatkowe rozwijajagce uzdolnienia preferowani sg uczniowie o wysokich
wynikach w nauce z danego przedmiotu.

7. W przypadku zbyt duzej liczby chetnych uczniéw stosuje sie kryteria dodatkowe tj.:
1. Umiejetnos¢ samodzielnej pracy ucznia, predyspozycje do osiggniecia sukceséw w
olimpiadach i konkursach — na podstawie opinii nauczyciela danego przedmiotu.
2. W przypadku zaje¢ pozalekcyjnych rozwijajgcych kompetencje kluczowe w zakresie nauk
matematycznych i ICT preferowane sg dziewczeta wykazujgce zainteresowania w tym
zakresie.

8. Rekrutacje nauczycieli do projektu przeprowadza dyrektor szkoty w oparciu o regulamin
oraz wytyczne w zakresie preferencji wskazane we wniosku o dofinansowanie w ramach
Projektu.

9. Nauczyciele zainteresowani udziatem w projekcie sktadajg dokumenty osobiscie w
miejscu zatrudnienia lub na adres e-mail pracodawcy.

10. W ramach rekrutacji do Projektu nauczyciele kandydaci sktadajg nastepujgce dokumenty:
1) Formularz zgtoszeniowy do projektu opracowany i udostepniony przez dyrektora
szkoty/koordynatora szkolnego.

2) Podpisane i uzupetnione Oswiadczenie, dotyczace certyfikatow w zakresie
wykorzystania narzedzi cyfrowych w nauczaniu przedmiotowym, opracowane przez
dyrektora szkoty/koordynatora szkolnego.




11. Na podstawie zgtoszen, liczby punktdw oraz przeprowadzkach rozméw kwalifikacyjnych
dyrektor szkoty sporzadza liste uczestnikédw projektu: ucznidw i nauczycieli oraz w sytuacji
gdy liczba kandydatow do udziatu w Projekcie bedzie przewyzszata liczbe wolnych miejsc,
sporzgdza liste rezerwowa.

12. Dyrektor poinformuje uczestnikow /uczniéw i nauczycieli/ o wynikach rekrutacji oraz
podpisze umowy z nauczycielami.

13. Osoby znajdujgce sie na liscie rezerwowej zostang rekomendowane do uczestnictwa w
Projekcie w przypadku rezygnacji uczestnika znajdujacego sie na liScie o0sdb
zakwalifikowanych do udziatu w projekcie.

14. W przypadku listy rezerwowej o kolejnosci naboru w ramach rekrutacji uzupetniajgcej beda
decydowaty kryteria uwzgledniane w rekrutacji do Projektu.

15. Dokumenty rekrutacyjne zostang opracowane w formacie dostepnym dla oséb
z niepetnosprawnosciami.

16. Rekrutacja i spotkania informacyjne beda odbywaty sie w pomieszczeniach dostepnych dla
0s6b z niepetnosprawnosciami.

17. Dokumenty rekrutacyjne nie podlegajg zwrotowi.

§5
Zasady rezygnacji z udziatu w Projekcie

1. Rezygnacja z udziatlu w projekcie jest mozliwa tylko w uzasadnionych przypadkach,
wynikajgcych z przyczyn, ktore nie byty znane Uczestnikowi w momencie rozpoczecia udziatu
w projekcie.

2. Rezygnacja nauczyciela z udziatu w projekcie wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

3. Rezygnacja ucznia z udziatu w projekcie wymaga formy pisemnej — o$wiadczenia ztozonego
przez rodzica/opiekuna, pod rygorem niewaznosci.

§6

Postanowienia koncowe

1. Gmina zastrzega sobie prawo do zmian organizacyjnych Projektu, badZz wprowadzenia
dodatkowych  postanowien, wynikajgcych ze zmian w  zakresie  wytycznych
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego na lata
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2014-2020, zmian we Whniosku o dofinansowanie Projektu oraz zmian w Umowie
o dofinansowanie projektu.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg odpowiednie

reguty i zasady wynikajgce z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Dolnoslaskiego na lata 2014-2020, a takze przepisy wynikajgce z wiasciwych aktow prawa
wspdlnotowego i polskiego, w szczegdlnosci Kodeksu Cywilnego, Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego iRady (UE) 2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) oraz
ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.
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